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MANNAUDSSTEFNA

Hja Verkis starfar metnadarfullt starfsfélk sem sinnir verkefnum sinum af heilindum og fagmennsku.

Vid leggjum aherslu & ad byggja upp sterka lidsheild sem byr yfir mikilli pekkingu og reynslu og getur
tekist 4 vid krefjandi verkefni. Uppbyggileg og heidarleg samskipti eru i fyrirrdmi hja okkur asamt pvi
ad hugad er vel ad heilsu, 6ryggi og vellidan starfsfélks. Vid tryggjum starfsfélki gédan og
eftirsoknarverdan vinnustad par sem hver og einn naer ad nyta hafileika sina og pekkingu sem best.

Vid hofum gildi Verkis ad leidarljési i 6llu okkar starfi: Heilindi - Metnadur - Frumkvaedi.

STERKUR HOPUR STARFSFOLKS SEM SKILAR FRAMURSKARANDI VINNU

Vio leggjum aherslu a ad hafa i okkar r6dum haeft og faglegt starfsfolk sem leitar alltaf bestu lausna
fyrir vidskiptavini. Vid synum frumkvaedi og metnad i 6llu okkar starfi og vinnum sameiginlega ad
markmidum Verkis. Vid leggjum okkur fram um ad hafa fjolbreytni i starfsmannahépnum sem skilar
okkur sterkara og betra fyrirtaeki.

JOFN TZAKIF/ARI FYRIR ALLT STARFSFOLK

Vid leggjum rika aherslu @ ad hver og einn starfsmadur sé metinn ad verdleikum og ad allir fai j6fn
teekifeeri i 6llu okkar starfi. Vid bjédum upp a sveigjanleika i starfi til ad starfsfolk geti samraemt einkalif
og vinnu & sem bestan mata. Allir starfsmenn njéta jafnra launa og somu kjara fyrir sambeerileg storf.

OFLUG LIDSHEILD SEM BYGGIR A HEIDARLEGUM OG UPPBYGGILEGUM SAMSKIPTUM

Vid byggjum upp jakveeda fyrirtaekjamenningu med heidarlegum og uppbyggilegum samskiptum. Vid
hvetjum starfsfolk til ad eiga opin og jdkvaed skodanaskipti og ad syna gagnkvaema virdingu. Hja okkur
er godur og skemmtilegur starfsandi par sem starfsfélk nytur sin vel.

GOD TAKIFZARI TIL STARFSPROUNAR MEDP STOPUGRI FREDSLU OG bJALFUN

Vid fjarfestum stodugt i freedslu og pjalfun starfsfélks og aukum pannig vid pekkingu og haefni innan
fyrirteekisins. Vid bjédum upp a géd og fjolbreytt taekifeeri til starfsprounar og hvetjum starfsmenn til
ad nyta sér pau. Med stodugri fraedslu og proun i starfi er starfsfolk betur undirbuid ad takast a vid ny
og metnadarfull verkefni.

ORUGGT STARFSUMHVERFI PAR SEM HUGSAD ER UM HEILSU OG VELLIDAN STARFSFOLKS

Okkur er annt um heilsu og vellidan starfsfélks og leggjum dherslu & ad bjéda upp 4@ Oruggt
vinnuumbhverfi og bestu vinnuskilyrdi sem vol er 4. Vid hvetjum og stydjum starfsfélk til heilsusamlegra
lifshatta. Hvers konar dvideigandi hegdun svo sem einelti, kynferdisleg eda kynbundin areitni eda
ofbeldi er ekki lidin hja fyrirtaekinu.

GOD FORYSTA SEM VEITIR GAGNLEGA ENDURGJOF OG SYNIR GOTT FORDAMI
Vid hofum ofluga forystu sem gengur fram med gédu fordeemi og skapar jakveett og hvetjandi
starfsumhverfi. Vid leggjum aherslu & uppbyggilega endurgjof stjornenda um frammistodu starfsfélks
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og ad stjornendur hvetji til frampréunar i starfi. Vid erum med virka upplysingagjof og skyra og
adgengilega verkferla.

GAGNSZI VID MEDHONDLUN PERSONUUPPLYSINGA

Vid fraedum starfsfélk um mikilveegi pess ad pad geeti vel ad 6llum sinum persénuupplysingum og
leggjum okkur fram um ad vernda paer upplysingar sem okkur er truad fyrir. Vio freedum starfsfolk um
hvernig stadid er ad oflun persénuupplysinga hja fyrirtaekinu, um medferd peirra og vidbrogd vid
oryggisbrestum.

SKULDBINDING

Vid férum ad gildandi 16gum og reglugerdum um vinnuvernd og jafnrétti og stérfum i samraemi vid
krofur jafnlaunastadalsins [ST85. Vid erum einnig medvitud um ad stodugar umbaetur purfa ad eiga sér
stad.

Vid gerd mannaudsstefnu Verkis voru eftirfarandi 16g og reglur til hlidsjénar:
o Alpjodlegir sattmalar og vidmio
e Log um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi 8 vinnustédum
e Logum jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla
e Logum persénuvernd

e Reglugerd um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi 3
vinnustodum

Sampykkt af stjorn 22. mai 2018
F.h. Verki
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Sveinn I. Olafsson, framkvaemdastjori
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